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Espana acelera la destruccion de empleo
y supera ya los cinco millones de parados

DEBACLE LABORAL/ En el tercer trimestre se perdieron 146.800 puestos de trabajo. La tasa de paro escala hasta el 21,5%
El fuerte deterioro del mercado de trabajo abona los temores a una nueva fase recesiva en la actividad econdmica.

MJValverde. Madrid

En el tercer trimestre del afo,
la economia espafiola sufrid
un grave estancamiento si es
que no entrd en la recesion. A
la espera de conocer el proxi-
mo 11 de noviembre la evolu-
cion del PIB en el tercer tri-
mestre, el Ministerio de Eco-
nomia informo6 ayer de que,
descontando los efectos sobre
la ocupacion de la temporada
estival —turistica, por las vaca-
ciones de verano- el paro su-
perd en el tercer trimestre del
afio, y por primera vez en la
historia, los cinco millones de
personas. Exactamente,
5.095.200, lo que supone el
22% delapoblacion activa.

Ademias de insinuar la rece-
sion, el dato avanza, incluso,
que el paro puede seguir cre-
ciendo en los proximos tri-
mestres.

En todo caso, las cifras re-
troceden la tasa de paro hasta
1996. Curiosamente, si las en-
cuestas tienen razon, el PP vol-
vera a coger el Gobierno con el
mismo nivel de desempleo
que se encontro cuando inicid
su gestion hace quince afios.

La cifra de 5.095.200 para-
dos, que publicé ayer la Sinte-
sis de los Indicadores del Mi-
nisterio de Economia, supone
116.900 parados mas que la
que public6 la Encuesta de Po-
blacién Activa, que recoge la
evolucion del empleoy del pa-
ro, teniendo en cuenta la acti-
vidad de los sectores, incluidos
el turismo y sus influencias,
como la hosteleria, el ocio o el
comercio.

En este contexto, y aun asi,
el dato del paro es demoledor
e, igualmente, un récord histo-
rico: 4.978.300 personas, el
21,5% de la poblacion activa.
Incluso, como en el informe
del Ministerio de Economia y
de Hacienda, hay que retroce-
der hasta 1996 para encontrar
una tasa tan alta.

Crecimiento del paro

El repunte de la crisis se nota
en que en el tercer trimestre
todos los indicadores de la
EPA se deterioraron de una
manera alarmante. Asi, entre
julio y septiembre, el paro cre-
ci6 en 144.700 personas, y en
términos anuales, en 403.600,
con una tasa interanual del
8,82%. Es decir, mas del doble
de como evolucionaba en el
segundo trimestre del afio.

Sin embargo, con ser malo
este dato, mucho mas preocu-
pante es comprobar que el pa-
ro crece notablemente, a pesar

EL HUNDIMIENTO DEL MERCADO DE TRABAJO

En miles de personas.

==0 Datos originales

==0 Datos desestacionalizados
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puestos de trabajo, y en el ulti-
mo afio, 390.500, lo que supo-
ne un descenso del 2,11% res-
pecto al mismo periodo del afio
anterior. El ministro de Traba-
jo e Inmigracion, Valeriano
Gdmez, atribuy6 los malos da-
tos dela EPA aque la construc-
cion no ha terminado su ajuste

sector publico aumento el em-
pleo en el tercer trimestre en
3.000 personas, y en 40.000,
en el dltimo afio —ver informa-
cion en lasiguiente pagina-.
Sin embargo, Gomez tiene
razon cuando se refiere a la
construccion. Tres afios des-
pués de que estallase la crisis

—en 2008~ el ladrillo sigue acu-
sando el problema de la vivien-
day el recorte en la obra civil.
En términos relativos, el de-
sempleo enla construccion au-
ment6 un 6% en el tercer tri-
mestre y, lo que es muy signifi-
cativo, experimentd un frena-

sigue perdiendo empleo. Un
416%, en el tercer trimestre y
un17,83% en términos anuales,
dos puntos mas que en el se-
gundo trimestre. En realidad,
todos los sectores estan destru-
yendo empleo, tanto en térmi-
nos trimestrales como anuales.

En el tercer trimestre el paro

elevado. Entre julio y septiem-
bre el desempleo aumentd
45.900, la mitad de su creci-
miento interanual. En el tercer
trimestre, el paro crecio en la
agricultura un 3%, y un 8,50%,
eneltltimo afio.
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EPA dramadtica

OPINION

liiigo Sagardoy

o por intuidos, los datos cono-
N cidos ayer de la EPA dejan de

ser dramaticos. La excusa de
la estacionalizacion del empleo en la
economia espafola ya no nos sirve,
desde el momento en que en pleno pe-
riodo estival el desempleo ha aumen-
tado considerablemente, en todas sus
facetas. La destruccion de contratos
indefinidos, no ligados necesariamen-
te a la temporalidad veraniega, la eli-
minacion de todo tipo de trabajos en
practicamente todos los sectores, y la
afectacion a cualquier trabajador con
independencia de su género y edad,
demuestra que la fase terminal en la
que ha entrado el empleo en Espaiia

todaviano ha tocado fondoy muy pro-
bablemente nos dé noticias atin mas
desagradables en el Gltimo trimestre.
Todo parece desbocado y las reformas
realizadas, numerosas en lo cuantitati-
vo pero muy pobres en lo cualitativo,
estan demostrando que hay que atajar
el problema de raiz, y que lo que sélo
se puede esperar de este enfermo es
medicina profundamente quirtirgicay
no meros tratamientos paliativos.
Conviene siempre recordar como
estasemanalo haciaen Madrid el Pre-
mio Nobel de Economia del afio 2010,
Cristopher Pissarides, que Espafa no
ha tenido una caida durante la crisis
del Producto Interior Bruto, mayor
que la de otros paises de nuestro en-
torno, sino relativamente menor, pero
el desempleo, en ese mismo periodo,
se hadisparado porcentualmente a ni-
veles muy superiores que la de otros
paises europeos, incluidas las llama-

das regiones del Sur. Igualmente, la
supuesta burbuja inmobiliaria y su
acomodo a la nueva realidad econé-
mica explican porcentajes de desem-
pleo relativos pero no la mayor parte
del paro ocasionado en estos afios. Y
ademas la potencia econdmica espa-
fiola, medida en niveles de consumoy
de poblacién, es muy superior a paises
como por ejemplo, los nordicos, don-
de sin embargo estan practicamente
en el pleno empleo. Tampoco la expli-
cacion del paro viene de que el trabajo
espaiiol esté mal distribuido, en el
sentido de que se trabajen mas horas a
lo largo de la jornada laboral respecto
de nuestros homoélogos europeos y
que la entrada al mercado de trabajo
esté cerrada para los “outsiders”. En-
tonces scudl es el problema espafiol?
La respuesta es sencilla: nuestra es-
tructura laboral. Creo firmemente
que si no cambiamos nuestro actual

modelo de relaciones laborales a un
modelo mas “amigo” a las nuevas si-
tuaciones y realidades empresariales,
siempre vamos a estar a la cola de los
paises innovadores, de los paises crea-
dores de empleo y en definitiva, de los
paises que generan riqueza economi-
ca para todos sus ciudadanos. La faci-
lidad en la contratacion y su simplifi-
cacion, lareforma del trabajo a tiempo
parcial, la estabilidad en el empleo
—que no del puesto de trabajo-, la em-
pleabilidad del trabajador y su forma-
cion, y la flexibilidad para las empre-
sas, deben ser los ejes vertebradores
de una nueva realidad laboral, donde
el quietismo debe ser de una vez por
todas desterrado. Sélo asi podremos
salir de ésta, y tener esperanza en el
cambio que todos necesitamos y an-
siamos.
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